附件2：

资格审查所需提交材料及注意事项
一、提交材料
1.笔试准考证；

2.网上打印的《2019年单县教体系统公开招聘教师报名登记表》；

3.本人签字的《2019年单县教体系统公开招聘教师诚信承诺书》；

4.身份证、临时身份证（均为有效期内）  报考D组（单县农村公办小学教师岗位）、G组（单县公办幼儿园教师岗位）应聘人员，还须提供单县户籍的户口簿；

5.国家承认的学历、学位证书  往届毕业生需提交2019年4月8日前取得的国家承认的学历、学位证书及学信网查询网页《教育部学历证书电子注册备案表》（有效期内）打印件；
报考小学教师岗位的师范专业专科生应聘人员，需提供本人档案中《高等学校毕业生登记表》全页复印件（加盖人事档案管理部门公章）、《成绩单》复印件（加盖人事档案管理部门公章）；2019年国家统招全日制普通高等院校应届毕业生也可提供加盖毕业学校教务部门公章的成绩单证明。
留学回国人员应聘的，需同时出具国家教育部留学服务中心的学历认证材料；
6.教师资格证  考生需提供教师资格证原件同时提交教师资格证查询网页（2008年以后取得的教师资格证）打印件。不能提供教师资格证查询网页打印件的，需提供教师教师资格认定申请表原件或复印件（加盖人事档案部门公章）或教师资格认定机构出具的证明材料；2019年国家统招全日制普通高等院校应届毕业生暂未取得教师资格证原件的，需提供《中小学教师资格考试合格证明》（有效期内）；须在政审考察前提交教师资格证书原件，如未按时提供证书则取消应聘资格；
7．报到证  国家统招全日制高等院校毕业生需提供报到证；
8.已与用人单位签订就业协议的2019年应届毕业生应聘，须与签约单位解除协议或经签约单位同意；我市在编在职人员应聘，须辞职或解除聘用合同6个月以上；其他在职人员应聘的，须提供有用人权限部门或单位出具的同意报考证明。
上述材料中4、5、6、7、8均须提供原件及复印件（一式一份），复印件与1、2、3原件按顺序（1--8）装订，另须提交近期一寸免冠彩色照片2张（与《2019年单县教体系统公开招聘教师报名登记表》同底板的照片）。
二、注意事项
1.应聘人员，须本人到现场进行资格审查，同时进行人证查验，采集个人相关信息。

2.在7月28日（上午12：00前）时间内，未提交有关材料进行资格审查的，则视为自动放弃。

3.经审查不具备报考条件的，取消其进入面试资格，提供虚假证件或证明材料的，查实后，取消面试资格，并报县公开招聘教师领导小组备案，三年内不准报考单县公开招聘教师岗位。
4.资格审查合格人员现场办理《2019年单县公开招聘教师面试准考证》，同时交纳面试考务费70元。
5.应聘人员应遵守审核现场有关规定，服从工作人员安排。应聘人员在应聘期间的表现，将作为公开招聘考察的重要内容之一。
6.请考生随时关注相关信息，届时不再电话通知。因本人原因错过重要信息而影响考试聘用的，责任自负。
